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| WETBOEK VAN VENNOOTSCHAPPEN

Een modernisering ten
dienste van de ondernemingen

van vandaag!

= e hervorming van het Wetboek
van vennootschappen van minister

van Justitie Koen Geens werd

deze zomer in eerste lezing goedgekeurd
door de Ministerraad. Voor de bedrijven
betekent die vernieuwing een echte
opportuniteit. Kernbegrippen bij deze
ingrijpende modernisering van het ven-
nootschapsrecht zijn vereenvoudiging,
flexibiliteit en duidelijkheid. Het VBO staat

helemaal achter die drie doelstellingen.

Het huidige Wetboek van vennootschappen
was inderdaad aan herziening toe. Heel wat
bepalingen erin beantwoorden immers niet
langer aan de noden van het zakenleven.
Bovendien zijn sommige regels onduidelijk of
niet op elkaar afgestemd. Door een aanpas-
sing aan de eigentijdse noden moet de ge-
plande hervorming bedrijven beter veranke-

ren en hun concurrentievermogen versterken.

Om te beginnen krijgt het begrip onderne-
ming een nieuwe invulling. Voortaan staat het
voor elke persoon die een beroepsactiviteit
uitoefent, met inbegrip van vrije beroepen

en vzw's. Bedrijven krijgen ook hun eigen
rechtbank, die de huidige rechtbank van

koophandel zal vervangen.

Het aantal mogelijke vennootschapsvormen
wordt beperkt van 17 tot 4: een kleine
revolutie die de duidelijkheid en
eenvoud ten goede komt.

De vier vennootschapsvormen
die zouden overblijven (de
maatschap, de bv, de cven

de nv), moeten beter beant-
woorden aan de doelstellin-
gen en noden van onderne-
mingen. De bv wordt een
'kameleon’-vennootschap:
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uiterst polyvalent en bevrijd van heel wat
regels die zuivere ‘goldplating’ waren. Ze
krijgt een soepeler stelsel, de kapitaalvereiste
wordt afgeschaft en de mogelijkheid om

met een variabel kapitaal te werken wordt

ingevoerd.

De naamloze vennootschap (nv) sluit aan bij
de internationaal meest verspreide bestuurs-
vormen en zal de structuur mogen kiezen die

Het VBO steunt
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Een andere vrijheid die de hervorming voor
besloten vennootschappen inhoudst, is dat
ze de mogelijkheid krijgen om in hun statuten
een dubbel of meervoudig stemrecht op te
nemen. Die maatregel biedt met name een
betere bescherming en een sterkere veranke-
ring voor de oprichters van genoteerde ven-
nootschappen en hun beleggers die zich zo
beloond zien voor hun
trouw.

Ten slotte zal een z Contact
vennootschap voortaan
Belgisch zijn als haar
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